
ANEXA 5A 
la normele metodologice 

 

RAPORT DE ACTIVITATE 

privind activitatea desfăşurată de  

întreprinderea socială/întreprinderea socială de inserţie ............ 

în anul ............ 

 

 

    Cod/Coduri CAEN ............... Domeniu de activitate: .................................. 

      - Număr de salariaţi ........... 

      - Număr de membri ............. 

    Seria şi numărul atestatului de întreprindere socială şi perioada de valabilitate a 

acestuia (se va preciza dacă pe durata anului de raportare a avut perioade când 

activitatea a fost suspendată): ............................ 

    Seria şi numărul certificatului de întreprindere socială de inserţie şi perioada de 

valabilitate a acestuia (se va preciza dacă pe durata anului de raportare a avut 

perioade când activitatea a fost suspendată): ........................... 

    A. Activitatea desfăşurată în anul raportat 

    1. Viziunea, misiunea, scopul, valorile şi principiile întreprinderii sociale. 

    2. Obiectivele întreprinderii sociale (pentru anul raportat). 

    3. Descrierea activităţii desfăşurate în anul raportat (numărul de salariaţi şi 

numărul de membri). 

    4. Rezultate obţinute conform obiectivelor propuse în anul raportat. 

    B. Raportul social 

    1. Obiectivele sociale ale întreprinderii sociale/întreprinderii sociale de inserţie 

(pentru anul raportat). 

    2. Domeniul intervenţiei sociale (de exemplu: servicii sociale; locuinţe şi nevoi de 

bază; educaţie sau formare profesională; ocuparea forţei de muncă şi instruire; 

sănătate mintală; sănătate/domeniul medical; bunăstarea socială sau personală; 

politici publice/educaţie civică; conservarea mediului înconjurător şi schimbarea 

climatică; altele). 

    3. Resurse utilizate în activitatea desfăşurată (financiare - de exemplu: fonduri 

europene, internaţionale, altele; materiale; de personal, alte tipuri de resurse). 

    4. Nevoi sociale identificate (corespunzător activităţii sociale desfăşurate în anul 

raportat). 

    5. Grupul-ţintă al intervenţiei sociale (descrierea categoriilor de persoane ale căror 

nevoi sociale au fost soluţionate prin activitatea întreprinsă, de exemplu: beneficiari 

direcţi şi familiile beneficiarilor direcţi; propriul personal şi/sau familia acestuia, 

parteneri, alte categorii de părţi/persoane/grupuri interesate sau implicate în 

activitatea socială desfăşurată sau care pot influenţa semnificativ desfăşurarea 

acesteia). 

    6. Activitatea socială desfăşurată: 



    6.1. Rezultate obţinute. Se va ţine cont de relevanţa, eficienţa, eficacitatea, 

impactul şi sustenabilitatea activităţii în anul raportat. În acest sens, raportul va 

conţine: 

    ● enumerarea rezultatelor concrete ale intervenţiei sociale, prezentarea 

rezultatelor obţinute în funcţie de obiectivele propuse în anul anterior, astfel: 

    a. obiective realizate; 

    b. obiective nerealizate; 

    c. obiective neplanificate şi realizate; 

    ● descrierea serviciilor prestate/a produselor dezvoltate/a altor activităţi 

întreprinse şi a modului în care acestea au contribuit la realizarea nevoilor sociale ale 

actorilor interesaţi; 

    6.2. Schimbarea socială produsă: prezentarea îmbunătăţirii produse în mod direct 

de către activitatea socială a întreprinderii sociale în viaţa persoanelor aparţinând 

grupului-ţintă identificat şi a familiilor acestora după caz; 

    6.3. Factori externi intervenţiei sociale care au influenţat obţinerea rezultatelor 

sociale (dacă este cazul). 

    7. Respectarea condiţiilor specifice prevăzute la art. 10 din lege de către 

întreprinderile sociale de inserţie. 

Luna 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 

Numar total de angajaţi             

Numar angajaţi apartinând 
grupului vulnerabil 

            

Procent % angajaţi             

Totalul timpului de lucru al 
tuturor angajaţilor (ore) 

            

Timpul de lucru cumulat al 
angajaţilor apartinand grupului 
vulnerabil (ore) 

            

Procent % timp de lucru             

 

    8. Măsuri de acompaniament implementate pentru angajaţii aparţinând grupului 

vulnerabil 

Măsuri de acompaniament 
Numar de angajaţi din grupuri vulnerabile 

care au beneficiat de măsuri de 
acompaniament 

Informare  

Consiliere  

Forme de pregatire profesională  

Mediere  

Adaptare a locului de muncă  

Ucenicie si practică  

Altele  

 

    9. În raportările sociale anuale, conform pct. 6 din prezenta anexă, în funcţie de 

tipul de entitate şi de activităţile/serviciile desfăşurate în anul precedent, 

întreprinderile sociale/întreprinderile sociale de inserţie vor utiliza indicatori de 



rezultat, de realizare imediată/output, precum şi indicatori de impact, pentru 

activitatea cu caracter social realizată. 

    C. Raport financiar 

    1. Prezentarea modului de îndeplinire a criteriului privind reinvestirea procentului 

de 90%, conform art. 8 alin. (4) lit. b) din lege. 

    Se vor prezenta conform bilanţului contabil următoarele informaţii: 

Nr. 
Crt. 

Conform bilant 
Activitate 

economica RON 
Activitate 

nonprofit RON 

1. Venituri - Total   

2. Cheltuieli - Total   

3. Exercitiul net financiar   

4. 4.1 Valoarea excedentului/profitului 
rezultat la sfarșitul exercitiului 
financiar. 
 
4.2 Suma/Destinaţia 
-bonificaţii/dividende plătite 
membrilor/acţionarilor 
-activităti sociale 
 
4.3 Prezentarea modului de 
îndeplinire a criteriului privind 
reinvestirea procentului de 90%, 
conform art. 8 alin. (4) lit. b) din 
lege. 

  

 

    2. Prezentarea modului de îndeplinire a criteriului privind principiul echităţii 

sociale faţă de angajaţi, asigurând niveluri de salarizare echitabile, între care nu pot 

exista diferenţe care să depăşească raportul de 1 la 8 conform art. 8 alin. (4) lit. d) 

din lege. 

Denumirea postului cu salariul de baza 
brut lunar maxim 

Salariul de bază brut lunar conform 
contractului individual de muncă 

Denumirea postului cu salariul de baza 
brut lunar minim 

Salariul de bază brut lunar conform 
contractului individual de muncă 

  

Raport calculat  

 

Reprezentantul întreprinderii          Responsabilul financiar al 

       sociale/întreprinderii          întreprinderii sociale/întreprinderii 

         sociale de inserţie,                  sociale de inserţie, 

      ...............................                ......................... 

        (numele şi prenumele)                  (numele şi prenumele) 

 

        Semnătura şi ştampila                        Semnătura 

        ..............................                .......................... 

            Data ........ 

user
Typewritten text
Timp completare: 10-20 minute


